
УТВЕРЖЩАЮ:
Начальник ГБУ

правление))
А.Н, Науменко
') марта 2019г

Информация
в ГБУ

об исполнении плана антикоррупцl

<<Гайское горветуправление>> за 1 квартал 2019 гоДп

Информачия об испоJIненииСрок rtспоjIненияМероприятия

При подготовке трудовых

договоров вклlочается пункт

соблюдениrI сотрудникоr,1

уLIреждения требований
законодательствil
антикоррупционной

ПостоянноВклlочение в l,р}/довые договоры

рабоrнrtков пунктов об

ответственносl,и :]а нaiруlхение
полотtений Кодекса этI,Iки l1

слуяtебного поведенLlя

В ,ччрехtдении ведчтся -l[Iс,гь1

О']накоi\,1ЛенltЯ с " toKaJ ЬН ы\,lti

Н ОР!'l L1l'И ВН Ы\"l LI aIiTaM I].

РеГЛап-lеНТИРУЮlЦИ N,IИ ВОПРОСЫ

Ilротиводей ствия корр.ч пции

постtlяtlнс,l()знакоп,tлен ие l]аоотни ков

vllре)l(ден иЯ С HOplvlii l,t] вlIы N{I,t

докуNIентtlN,{и.

рег,rlаN{ентир\lюtци N,{и вопрос ы

преду пре)I(де l Iи 11 п ро,гиi]о jI,ей стtзия

Разработан и утверlttден Плсtн гIо

протtlводействию t(орр!,пц1,Iи в

}'Llреждении

Январь 2019 гРазработка I,1 утверждение кП-цана

по llротиводействикl корр.\ пLlии в

ГБУ кI'айское Iорве,г\ I,1paB,rleHиe)

Htr 2019-2020ггll
Провелено совещание с

сотрудниками учрех(дения, где

были подведены итоги по

выполнению п-пана мероприятий
направленIlых lIa соб-rlсlдение

iiljти I{O рругl ц и Olt н о t"i по"|l tI,ги ки
Llре,/кjlеI"lия за 201 7 -20\ 8 t rэд,

Февра"пь 201 9гАнализ выпо-цнен}tя кГIлана по

противодействию коррупции в

ГБУ кГайское горвет.yправление)
на 20l 7-201 8ггl>

Отс.це;ltиваетсrl срок исполнения
liонтракта. Инфорллация о

испо,цнени1,1 Koi{TpaKTa

разм ещается t,la осilициа-цьном

сайте в сети Интерtлет

Еlttечtесяt,iноОрган1.1заци11 KOH,l,po,ilrt,]a

вьlпо-l l leH l le\l Jali. I K]llel I н bl\

госудLlрственных контрактов д-ця

н),;(д \rчре}Iiденлlя

I {ентра.l изtlваннойt бу,хга-rтерirей

производt{ 1 ся KoHTрOJlb за

испоjIьзованиеN,l средств
областного бюдх<ета,

выделенных на обеспечение
исllолнения государственного
задания и содер)I(ание объектов

сtlбствен н сlст,и Оре нб_ч р I,c rto li

tlб.ласttl в виле:

[ [ре:tвiiрительного lioн]pojl,I -
аlнали :Ja эконоlии,tеской

Еlltепtесяt,IноОргirн t,t :заtlи rl I{o H,I,1]()-] Iя lL,l

исl I 1-1l t,.]oBtll{иc\,l срсдсl,t]
об;litстl Iot,o бтодiкета. выде]енIlых
на обеспе.iение выполненI,1я

госуларстt]енного задания LI

содер;tiание объеttтов
собствеt-l нt,lсти Орен бургс Koir

сlб;lаtсти.. Гlо ре з\,"ltы,атапt

ко tl гро"цrl в l l о с t]1,I) п l]e,iljl O)I(e ll t,i я tlб
ycTpaiнeнl.t i] гt ар\ шtеt t trii

инаI{сово-хозя йс,гвеIлной



деятельtlости и d)aKToB
корр\Iпционных проявлений

целесообразности планир},еN,Iых

бюдrкетных расходов
\ rlре)Iilения Ila пре_]стtlяШИй

t tлансlвый период; гtроверlil]
обоснованности договорн ых
обязательств. проверка
своевременнос,tи и

правильности оформления
первичных док\,N,lеLлтов и

COCTiiBrlett Ие CBOl{H Ых

бl,хга:Iтерских регистров.
Т'еку,щего контроJlя - контроJя
за цеJевыN4 использование\,I
средств областного бюджета:
ежемесячной сверки данных
путевых Jистов с показанияN,Iи

спидоN,Iетра tIo килоN,{етраж} ]

контроль зL1 прави"IlьIIыN,{ и

своеtsремен ныN,I LIаLIисJениеN,I

обязательн ых платетtей вс,l

внебюджетные фонды. KoHTpoJb
за cBoeBpe\{eнl{biN{ и

прави jIьныN,I начислениеN,l

заработноГr пjIаты. проверки
:lвансовых OTLIеTOB"

tlрави jIьностью произведен ных
pacLIeToB при оплате
l(оN,Iандировочных расходов ;

контроль за остатка\{и ,

перемещениеN,I, сl]исаниеN,I

NlатериаJIьн btx цен носl ей

( ехtеr,tеся.lно) ; контро,пь за

исполнение\,I договоров I,I

государственных KoHTpaIiTo в.

8 Органtr:зацLIя предоставления
сведений о доходах.
предоставля eN,l ых работн и ttal,t tl

yllреiliдения. обеспе.tен ие

контроJя за cBoeBpeN4eHH ос,гьк)
r]редос,гав-цения ),казан н ых
сведений

Март 20l 9г Начальниlt yLIреждения.

заN,I ес,г!lте"I ь нача,]ьн и ка.

г,цавн ыti бу,хгалтер ),чрехiден ия

IIодго,говLlл1.1 справкt{ () jIоходах.

расходах. об ипtl,ществе и

обязательствах имущес,гвенно го
характера с использоваI{иеN{
специаJIьного програмN,{ного

обесгIечения кСправки Бlt>>.

7 AHart lt:зирова,t,ь заяв"lIения и

обрашенttя граждан IIа пред\{ет
на-цлlLIия иr-rфорплаuии о фак,гах
корр"Yпции со сl,ороны
сотр)rдников ),чреждения

EжettbarpTatbHo Коп,tиссия по соб,цюдениIо
требо ван ий tt с,гtl,хtебно l,tr,,

п оведеник) работниttов Г'БУ
кГайское горветуправление))
проводит анализ обраuдений на

предN{ет корр_упцi{онньJх
Ilроявjlений. В 1 квар,rале 2019
голV TaKI,Ix обрашений не



поступаJIо
8 Обеспечить постоянную рабо,г,ч

кГорячей Jинии) д"пя обращения
граiI(дан

Ежемесячно На Web - сайте ГБУ размещена
актуальная инфорлtачия о

tI oN,Iepe,гелефона р_уко водите"пrI

) llрс)I(_1ения J.lя ()брашения

граждаFl

9 Обеспечить проведен ltc
\4 ОНИТОРИНГа ПРеДОС'l'аВЛЯеlчlЫХ

государственных },сл},г и раiбот и
l]ыполне]{ия iiдNl и гl Lt страти вllог()

рег.цамента предос гав_l rlе\,1ых

г,ос},дарсl,венных )"с,t\,г в

COOTBCTCI'BI,1li с ВыI l1_1 НЯе\,I t,l\l Lt

пол но]\{оLIия\,lи.

E;Itet<BttlэTa,пbHo Руководители структурных
гIодразделени й ttонтролируют
качество и сроки
предоставления
государствен ных ус]"цvг
( вы t tt,1,1нен ие рабоr,).
Адп.tи нистрация учреждения
е)ItеItварта_пьно проводит
мониторинг предоставлен ия
госyдарственных услуг.

l0 Ана-циз у,ровня профессt-lонiutыtой
подготовIiи специаллlсто в

.yчрехiденLlя. обеспеLIeн I]е

повыUIеFIия их квалl,Idl lr Kat цt,t и.

r l рофесс и о н ал bHc,lt'l

переllодготовки. в To\i L11.1c.цe в

доr,lItностLlые обязанrtости
которых вход1.1т vчастие в

противодейс гвие ltорр\,t]ции

Еrtсеквартапьно В 1 квартале 2019г прошел
обучение на курсах повышения
квали(lикации б сотр),дник.

1l Обеспечение прив, letteH},tя к

о,гl]еl,ствеil Hoc,I и рабо,гt-t и ксlв

YtIре)Ii.ценLlя. до I1 \1сl,и F]I I I l"1 х

корр},пцлlонн ые праlвонарушеLlиrl.

ErtteK варта*пьнсl Случаев гIрLIв-цеtlенl]я к

дисllLlплинарной
ответственности лиlI. виновных
в коррупционных
правонарушениях, в

учреждении не было

12 ОбеспечеrtLlе разN,{ещеtIия на

официальttоп,t сайtте \, ttре;тiдения

сети Иrtтернет инфорп,tации об
испо,лненl,t и \,1ероприя,тий по
llротиводеt:iствию коррчп цLlи в

\ tlпе)I(-]еltии

EiKettBttpTa,rtbHtl Инфорлrачrtя об исполнении
\lероприятий по
противодеtiствrttо корруп ции
разN,lещается на официально\1
сайте учреждения в разде,це
кАнти ttсllэрупционная политика)

1з Орган изациrl i]нди вид),апьного
KOHc\.lbTllpoltaHIlя 1rllt11l l Itllt(ol-i пL)

l]o]lpOctli\,l соб"lt ttl.цен и я

аtlтикорр),п iltIO Ft l tblx стilндalрl,ов и

процеj{!'р

Ежеr,tесячно по ли.лнылt обращенияпл
сотр},дн и ков уtIреj{iден ия \IoilieT
п роводитьсrI индLtвид},альное
ltонс},,пьтирование по вопросаN.{

соб;юления Кодекса этики и

слухtебного поведения

Ответственный за работ1, по rrрофилаliтике
Коррупчttонных и I{ных прatвоI,{ар\/шений.

заN,Iестите.|I ь нача,цьFl liKa ГБУ
кГайское горlзеl угIравJенilе) : А.П. Плужникова


