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Мероприятия Срок исполнения Информация об исполнении
мероприятия

1 Включение в трудовые договоры
работников пунктов об
ответственности за нарушение
положений Кодекса этики и
служебного поведения

Постоянно При гrодготовке трудовых
договоров включается пункт
соблюдения сотрудником
учреждения требований
законодательства
антикоррупционной
направленности

2 Ознакомление работников
учреждения с нормативными
ДОКУМеНТаJ\iIИ,

регламентирующими вопросы
предупреждения противодействия
коррупции

Постоянно В учреждении ведутся листы
ознакомления с локальными
нормативными актами)

регламентирующими вопросы
противодействия коррупции

аJ обеспечение выпоJlнения
сотрудникаN4и учреждения
положений Кодекса этики и
слуясебного поведения.

Ежеквартально При начислении премиаJ.Iьных
вознаграждений r{итывается
выполнение сотрудниками
учреждения положений Кодекса .

этики и служебного поведения
1 Осуществление постоянного

контроля за эффективностью,
проф ессиональной деятельностью
сотрудников учреждения

Ежеквартально Ежеквартально, при
определении разN{ера
стимулирующих выплат.
коN{иссия оценивает
эффективность деятельности
сотрудника учре)tдения

5 Организация контроля за
выполнением заключенных
государственных контрактов для
нужд учреждения

Ежемесячно Отслеживается срок исполнения
контракта. Информация о
исполнении контракта

размещается на офичиальном
сайте в сети Интернет

6 Организачия контроля за
использованием средств
областного бюджета, выделенных
на обеспечение выполнения
государственного задания и
содержание объектов
собственности Оренбургской
области,. По результатам
контроля вноQить предложения об

устранении нарушений
финансово-хозяйственной

Ежемесячно I_{ентрализованной бухгаптериелi
производится Itонтроль за
испо,|iьзование\{ средств
облас,rного бюджета.
выделенных на обеспечение
I]сполIlения государственного
:]Ltдания и содержанrtе объектов
собствен ности Оренбургской
об,цасти в виде:
Предварительного контроля -
анализа экономической



деятельности и фактов
коррупционных проявлений

це,lес о образности п"цанир.уемых

бюд;ttе гных pacxoiloB
ччрея(дения на предстоящий
плановый период; проверки
обоснованности договорных
обязательств. проверка
СВОевРеIч{еННОСТИ И

правильнос,ги оформления
первичных документов и

составление сводных
бухга-птерских регистров.
Текущего контроля - контроля
за целевым использованием
средств областного бюдхсета:
ежеlчIесяLIной сверки данtlых
ПУТеВЫХ JИСТОВ С ПОКаЗаНИЯI\,IИ

спидо\{етра по килоN{етражу;

контро,ць за правильным и

своевременны}{ начислением
обязательных платежей во

внебюдхtетные фонды; контроль
за своевременным и

лравильныN,I начисление]\,1

заработной пJIаты; проверItи

авансовых отчетов.
IIравильностью произведенных

расчетов при оплате
коN{андировоLIных расходов :

коFIтроль за остаткаN{и .

П СРеN,1 еЩеН ИеI\,I. СПI-]СаНИеN,I

},IатериrLпьных ценностеti
(е;ttеlrлеся.tно) : KoHTpoJb за

исполнением договоров и

государственItых контрактов.

7 Анализировать заявления и

обращения граждан на предмет
}1аличия информаuии о фактах
коррупции со стороны
сотрудников учреждения

Ежеквартально Кошtиссия по соблтодению
,гребованлtй tt слуясебнол,tу

поведегIиtо работниtсов ГБУ
кГ'айское райветуправлеIIие)
IIроводит анализ обращенлlй на
предNIет коррулционных
проявлений. В 1 полуголии 2017
году таких обращений не

пост\Iпtulо

8 L)беспе.tить llосl,оянlrl,кl рабо r у
кГорячей линир1)) для обращения
граждан

Lj;ttел,tеся.tн о На \Veb - сай,ге ГБУ разлtещена
:tкl ),itльнtlrl информаrдия о

HoN.{epe те,пефона руководителя
учре)I(ден ия д;rя обращения
граждаFI

9 Провеление обучающих
мероприятий по вопросам
профилактики и противодеЙствия

1 раз в полугодие Органлtзован сеN,{инар с

работниками )rLIреждения по
,t 

еш.tе <rГI росРилактика



коппчпшии пl]отIlвоJ.ействия коррупции)

]0 Обеспечить проведение
мониторинга предоставляемых
государственных усл_уг и работ и

выполнения ад\"Iинистративного

регламента предоставл яеN,Iых

государственных ),сл),г в

сооТВеТсТВии с ВыПоjrняеN,Iы\{и

полномочиями.

Ежеквартально Рl,ко в о-llтте"]и структурных
поJраз.]е.-tений контролируют
KarlecTBo 11 сроки
пре.f остalвления
гос},jIарственных у,слуг
(выполнение работ).
Адплинистрация учрехtдения
e}KeKBapTfuIIbH о проводит
N,Iонитори}лг предоставления
госyдарственных услуг.

11 ОбеспеченLlе привлеченl{я к

ответственности рабо гн t t ков

учреждения, допчстившltх
коррупционные правонар\,шения.

ExteKBapTa_ tbbio слу.лаев гiривлечения к

дисцLlпJинаргlой
отве,гственности лиц, виновных
в коррупционных
правонарушениях. в

_yчреждении не было

|2 Разплещение инфорп,rациrt об

учреждении на Офиrr}IальноNI

сайте Российсttой Федерачии
сети Интернет.

в течение всего
периода

Г-ltав ны r] бl,х г аl-,lTep постоян но

отсле)Iiивает из\Iенения
информачtли об ,ччреждении и

своевременно разN{ещает
необходимую информацию на

Офичиальнолt сайте в ceTlt

Интерttет.

13 Обеспечение разNIеlценлiя на

официапьнопt сайте уLIре}i(дения
сети Интернет информации об

испо.гtЕении д,Iероприятий по

противодействию коррупции в

учре)l(дении

Ежеквартально Инфорrrаuия об исполнении
NIеропрl.Iятltй по

п ротивоi-tе й ствtлю корруп LIии

рi]зN{ещLrется ша оф ициальноNl

сайте уLIре)ltдения в разделе
кАнтико рlэ}/пционная поддтикq))

\4 Ор ганrtз ация инди видуаJIьн ого
кс)нсультирования работнrтков по

вопросам соблюдения
антикоррупционных стандартов и

процедУР

Ежемесячно По -цlt.tн ылл обращениял,l
сотр},днrlков уLtрежденлtя \,{o)IteT

проводиться rlндивидуа"lьное
конс},льтироваFII{е по вопросаN,I

соблюдения Itодекса этики I,I

слlrжебного поведения

отве,тствегlный за рабоr,у по профи:Iактике
Коррупчlлонных и иtlых правонар},шений.
заместитель начаjIьника ГБу

кГайское райветуправление) :
А.П, Плу;лtникова


